PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah NI :

Nama - AL IHSAN ISKAFI SE.,MM
Jabatan - CAMAT WAY LIMA KABUPATEN PESAWARAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Dr. H. DENDI RAMADHONA K, S.T., M.Tr.IP
Jabatan ‘BUPATI PESAWARAN

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Way Lima, Januari 2024
Pihak Pertama,
M4 M{ﬂﬁ\ LIMA KABUPATEN
. .mat -1- i
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN WAY LIMA KABUPATEN PESAWARAN

T N;:». SASARAN STRATEGIS | INDIKATORKINERJA | TARGET |
F 2 : 3 4
uMenmgkatnya kualitas tata Indeks Kepuasan 100%
| Kelola dan pelayanan | Masyarakat
| | Publik L : ]
Program Anggaran Ket
1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Rp. 1,734,453,202 - APBD
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/
KOTA
2 PROGRAM PENYELENGGARAAN Rp. 28.800.000, APBD
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK
Jumlah Rp. 1.763.253,202 - APBD
Way Lima, Januari 2024
Pihak Pertama,
AY LIMA KABUPATEN
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